Conselho Regional de
Servigo Social da Bahia

CRE

PORTARIA CRESS 52 REGIAO N°006, DE 18 DE MARGO DE 2020.

Estabelece as rotinas administrativas e
procedimentos internos no Conselho Regional de
Servico Social da 5* Regido - Bahia para
adequacdo as determinagBes referentes a
emergéncia de salde publica decorrente do
Coronavirus (COVID-19).

A CONSELHEIRA PRESIDENTA DO CONSELHO REGIONAL DE SERVICO SOCIAL
DA 52 REGIAO - BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais;

CONSIDERANDO que a Organizacdo Mundial de Saude — OMS declarou a pandemia do

COVID-19 conhecido popularmente, no Brasil, como “Novo Coronavirus”;

CONSIDERANDO que a classificagdo como pandemia pela OMS significa o risco de atingir de
forma simultanea a populagcdo mundial, sem possibilidade de rastreamento e identificagdo dos

infectados;

CONSIDERANDO que a forma mais adequada de reduzir a aceleracéo de difusdo do virus é

reduzir a0 maximo a aglomeracéo e circulagdo de pessoas;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar medidas de protecdo e de prevencdo para
conter a propagacdo da infeccdo e, notadamente, preservar a salde dos/das conselheiros/as,
trabalhadores/as, colaboradores/as, estagiarios/as e dos/das profissionais assistentes sociais e a

populacdo em geral no Estado da Babhiga;

CONSIDERANDO a publicacédo da Lei Federal n® 13.979, de 06 de fevereiro de 2020, que dispde
sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de importancia

internacional decorrente do Coronavirus;

CONSIDERANDO a publicacdo da Portaria n°356 do Ministério da Saude, de 11 de margo de
2020, que dispde sobre a regulamentacdo e operacionalizacdo do disposto na Lei n°13.979, de 6
de fevereiro de 2020, que estabelece as medidas para enfrentamento da emergéncia de salde

publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19);
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CONSIDERANDO o teor do Decreto n°19.529 do Governo do Estado da Bahia, de 16 de marco
de 2020, que “Regulamenta, no Estado da Bahia, as medidas temporarias para enfrentamento da

emergéncia de satide publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus”;

CONSIDERANDO o teor do Decreto n°32.248 do Municipio de Salvador, de 14 de marco de
2020, que “Dispde sobre as medidas temporarias de prevencao e controle para enfrentamento do

COVID-19 no ambito do municipio de Salvador”;

CONSIDERANDO o teor do Oficio Circular n°038 do Conselho Federal de Servico Social, que
dispde sobre as diretrizes para o funcionamento das entidades integrantes do Conjunto Cfess-

Cress em fun¢ao da propagacao do “Novo Coronavirus” (COVID-19);

CONSIDERANDO o teor do Oficio Circular n°040 do Conselho Federal de Servico Social, que
dispde sobre novos informes sobre o funcionamento do Cfess em funcdo da propagacéo, em escala

crescente, do “Novo Coronavirus”;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 44, inciso V, do Estatuto do Conjunto Cfess-Cress, bem
assim no artigo 22, inciso Ill, e no artigo 26, inciso VI, ambos do Regimento Interno do Conselho
Regional de Servico Social da 5% Regido — Bahia;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer, ad referendum do Conselho Pleno, medidas administrativas e
procedimentos internos a serem adotados em razdo da pandemia do “Novo Coronavirus”
(COVID-19), com duragdo inicial de 15 (quinze) dias, a contar do dia 19 de margo de 2020
(quinta-feira), podendo ser prorrogada por igual periodo, mediante avaliagdo da Diretoria deste

Regional da Babhia.

Art. 2°. Fica suspenso, neste periodo, o atendimento ao publico presencial na Sede do Regional
da Bahia, sendo garantido o atendimento dos/as profissionais por telefone e correio eletrénico (e-

mail).

§1° O atendimento a categoria tratado no caput ocorrera, normalmente, no periodo das 12h00min
as 18h00min.
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82° Os pedidos de nova inscri¢do poderdo ser encaminhados por correios ou por correspondéncia

eletronica (cress@cress-ba.org.br), devendo encaminhar os documentos digitalizados.

Art. 3° Os/as trabalhadores/as que possuem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, bem
assim aqueles/as que portadores/as de doencas cronicas deverdo executar as suas atividades em

regime de home office.

81° O desenvolvimento de atividades em regime de home office podera ser estendido aos/as

demais trabalhadores/as, desde que avaliado e autorizado pela Diretoria.

82° O/a trabalhador/a que se encontrar em regime de home office devera apresentar, diariamente,

por e-mail, relatério das atividades realizadas a Diretoria.

83° O relatdrio de atividades devera conter as seguintes informaces: data, horario de inicio,
horério de término, descri¢do da/s atividade/s realizada/s.

Art. 4°. Ficam suspensas as atividades publicas do Conselho (eventos comemorativos, culturais,
educacionais, de orientagdo, treinamentos, seminarios e demais eventos de natureza similar), bem
como as reunides marcadas, incluindo aquelas de comissdes regimentais, tematicas e de plenarias,

excepcionando aquelas que possam ser realizadas por videoconferéncia.

Paragrafo Unico: Estdo suspensas, no ambito do Regional da Bahia, as viagens de

Conselheiros/as, trabalhadores/as e de demais colaboradores/as.

Art. 5° Determinar a adog&o de providéncias administrativas internas para aumentar a frequéncia
de limpeza de banheiros, corrim@es, maganetas, moveis e ferramentas e equipamentos inerentes
a rotina laborativa, providenciando, ainda, a aquisic¢éo e instalagdo de dispensadores de alcool gel

nas areas de circulagdo, recepcao, reunides, corredores, dentre outras.

Art. 6°. Ficam suspensos 0s prazos processuais de sindicancias, de processos éticos e disciplinares

e de desagravo, bem como os julgamentos e reunides de comissdes de instrugéo.

Art. 7°. As visitas para fiscalizacdo e orientacdo profissional realizadas pelas agentes fiscais do

Cress 5% Regido - Bahia ficam suspensas até autorizacdo da Diretoria da Autarquia.
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Art. 8°. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua assinatura para que produza todos 0s seus
efeitos juridicos.

Salvador, 18 de marco de 2020.

Conselheira Presidenta do CRESS 5% Regido — Bahia



